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SOFTWAREENTWICKLER C# (M/W)
JOB ID 160230

Unser Mandant ist ein weltweit fihrender Anbieter fiir Logistikautomation und Warehouse Management Systeme. Als Hersteller
und Systemintegrator liefert er die gesamte Leistungspalette von einzelnen Produkten und Systemen bis hin zu
schlusselfertigen Komplettldsungen. Ein umfassendes Service-Angebot ergénzt zudem das Produktportfolio. Als Teil einer
internationalen Unternehmensgruppe erwirtschaftet unser Mandant einen Jahresumsatz von tiber 1 Mrd. Euro, mit mehr als
6.000 Mitarbeitern an tber 50 Standorten rund um den Globus.

Zur Verstarkung der Projektteams an den Standorten Gronau und Heusenstamm suchen wir jeweils einen
Softwareentwickler C# (m/w)

Ihre Hauptaufgaben

= Erstellung projektspezifischer Software fiir Intralogistikprojekte (Hintergrundprozesse und Dialoge)

= Erstellung von Softwarekonzepten (basierend auf internen Richtlinien)

= Erstellung von Testprozeduren und -ausfuhrungen inkl. Report sowie die aktive Einbringung von mdglichen Verbesserungen
Mitarbeit an internationalen Projekt-Inbetriebnahmen

Erstellung von Kunden- und Projektdokumentationen in deutscher und englischer Sprache

Vorbereitung und Durchfiihrung von Kundenschulungen (Key-User)

Unterstiitzung im After-Go-Live-Support

Aktive Absprache mit der Projektleitung und der Organisation

Ihr Profil

= Erfolgreich abgeschlossenes Informatik-Studium oder eine abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker
Sehr gute Kenntnisse der hdheren Programmiersprache C# .NET

Kenntnisse im Umgang mit gangigen Betriebssystemen wie Windows und/oder Unix

Gute Kenntnisse mit MS-Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook)

Mobilitat und Flexibilitat, schnelle Auffassungsgabe, Teamfahigkeit und angenehmes Auftreten

FlieRende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift (weitere Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil)

Fuhlen Sie sich durch diese Stellenbeschreibung angesprochen und erfiillen Sie die Anforderungen? Dann freuen wir uns, lhre
Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Job-ID per E-Mail an j.perez@ahp-consult.com zu erhalten.
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